COMUNE DI CERESOLE D'ALBA
PROVINCIA DI CUNEO

Verbale n. 7 del 15/04/2025

Parere del Revisore dei Conti

Oggetto: parere sulla costituzione del fondo risorse decentrate e delle risorse per posizioni
organizzative relativo al personale non dirigente per I’anno 2025

Il sottoscritto Carlo Vespini, Revisione del Comune di Ceresole d’Alba, nominato con delibera
consiliare n. 29 del 12 dicembre 2023

visto

il bilancio di previsione per I’anno 2025-2027;

I’art. 40 del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, il quale prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale;

I’art. 40 bis del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 il quale prevede che I’Organo di Revisione effettui il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili,

tenuto conto che

il fondo delle risorse decentrate ¢ costituito come previsto dall’art. 79 CCNL 16.11.2022 e nel
rispetto dei limiti fissati per le spese del personale dall’art. 23. D.Lgs. 75/2017;

il fondo ammonta ad Euro 25.396,45 di cui Euro 25.244,19 per risorse stabili ed Euro 152,26
per risorse variabili;

le somme da corrispondere a titolo di indennita di posizione e risultato ai titolari di posizione
organizzative ammontano ad Euro 26.339,00;

esprime

parere favorevole con riferimento alla compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio in merito alla
costituzione del fondo risorse decentrate e delle risorse per posizioni organizzative relativo al
personale non dirigente per 1’anno 2025.
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